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Felhaszndldi utmutatd az Intelligens mentoralasi eszkozhoz

Ez az Utmutatd segit a BEHEALTH projekt valaszaddinak nyujt segitséget. Arrdl tdjékoztat, hogyan kell
kitolteni a kérdGivet a szakképzésben részt vevé apoldképzd intézmények és a munkahelyi apoléi

képzésben részt vevs intézmények belsé minGségbiztositasi rendszereirdl.

Keresse fel a BEHEALTH Intelligens mentoraldsi eszkdz (IMT) weblapjat: https://behealth.trebag.hu/

Allitsa be a nyelvet a jobb felsé sarokban a megfeleld z4szléra kattintva:

-—c=EmEi

A weblapon is kaphat segitséget a kitdltéshez, ha rakattint a HASZNALATI UTMUTATO linkre. Innen

letdlthet6 az utmutatd PDF-ben.

REGISZTRALION, maskiildnben nem kaphat teljes kor(i visszajelzést:

Bejelentkezés

E-mail cim

Jelszd

Jelszd

Jelszd mutatdsa

Elfelejtett jelszd Regisztracid

\

Hasznalati Gtmutatd

l:‘ I'm not a robot

reCAFTCHA

Ha sikerrel regisztralt, kattintson a BEJELENTKEZES gombra.
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Az IMT orszdgonként elemzi az adatokat. A kérdGiv ismételten kitdlthets. A program visszajelzést ad
az ELOZO MODULJAIM pontban. Ahhoz, hogy lassa korabbi moduljait is, adjon meg néhany adatot a
BEALLITASOK pontban:

\ /

Beallitasok El6z6 moduljaim
Kijelentkezes

Ha elkésziilt a beallitasokkal, térjen VISSZA A FOOLDALRA:

Vissza a foldalra

N/
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Az IMT igy nyilik meg:

A mindségbiztositas tamogatésa az apolasi szakképzésben - 360 fokos intelligens 6nértékeld eszkdzok

l Kattintson arra a modulra, amely onre vonatkozik!

Beallitasok EL§z6 meduljaim
Kijelentkezés

Valasszon a szakképzési intézmények vagy a munkahelyi tanulas kérdGivébdl, kattintson az énnek
megfelel6re! Ezutdn négy szerepkdrbdl valaszthat:
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Kattintson arra a modulra, amellyel dolgozni szeretne (a mindségbiztositasi rendszerben betdltott
szerepe alapjan). Ekkor megjelennek a kérdések, amelyek igy néznek ki:

Onértékeld eszkoz az apolési szakképzés intézményei szamara

Henedzserek/Adminsziratorok —

~ 1. MinGségbiztositasi politika - 17 /1 ~

A szakképzo intézménynek egyértelml és atfogd mindségbiztositasi politikaja van, amelyet
rendszeresen felilvizsgalnak és frissitenek.

MI IGAZ ONRE?

Alapszint Fejlodé szint Kozepes szint Magas szint Teljes fejlettség szintje

Jeldlje be a valaszat. Ezutan haladhat el6re vagy vissza a KOVETKEZO és ELOZO gombokkal:

Onértékeld eszkoz az apolasi szakképzés intézményel szamara

Henedzserel/Adminiszratorok —

~ 1. Mindségbiztositasi politika - 17 / 2 ~
' A mindségbiztositasi politikat hatékonyan ismertetik minden érintett féllel.

MI IGAZ GNRE?

Alapszint Fejlodo szint Kozepes szint Magas szint [ ® Teljes fejlettség szintje ]
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Ha a modul valamennyi kérdését megvalaszolta, elérkezik oda, ahol a program értékelést és széveges
visszajelzést ad. Kattintson az ERTEKELES gombra:

Onértékeld eszkdz az apolasi szakképzés intézményei szamara

Menedzserek/Adminiszirdtorok _

10. Ciklikus kilsé minéségbiztositas -1/ 1

Az  intézmény rendszeresen reészt vesz  kilsé  szervezetek  altal végzett
minoségértékelésekben, hogy ellendrizze belsé mindségbiztositasi folyamatainak
hatékonysagat.

MI 1GAZ ONRE?

Alapszint Fejlédé szint Kozepes szint Magas szint @ Teljes fejlettség szintje

< El6z6

Egy 0sszegz6 mondat, egy diagram, és kérdéscsoportonként széveges ajanlas fog megjelenni:

A minosegbiztositas tamogatasa az apolasi szakképzésben - 360 fokos intelligens dnértéekelo eszkdzok
A visszacsatolasi foly stratégiai, beagy és a foly fejl ési ciklus része.
Legutibbi személyes [0 MenedzserakiAdminisztritorok [ TandrokiOktatok [ HallgatkiDidkox [ Vépzett hallgatékMunkaadak
2. Programok tervezese 6
Jovanagyasa
40
35
30
25 3. Diakidzpontu anulas, anfias
8. Nylhvanas iInformiaciok 20 s arteieles
15
.
7. Informackiezeles. 4. Haligaltk felviiele, elrehaladasa,
ellsmerése 5 kipesitese
R~
hialigadol tmogatas
Részletes visszajelzés és ajanlasok

10. Ciklikus kiilsé mindségbiztositas
Elért szint 4 (80%)
Magas szint:

A belsdé mindségbiztositasi rendszereket igazitsak a kiilsé szabvanyokhoz, és proaktivan késziiljenek fel az ellendrzésre.
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A legutébbi valaszait a sarga vonal jelzi. A diagram csucsain a kérdéscsoportokban elért eredménye
mutatkozik meg. A szamérték jelzi az elért szintet.

e Alapszint (0-20 %): szamérték 1

o Fejl6d6 szint (21-50 %): szamérték 2

o Kobzepes szint (51-70 %): szamérték 3

e Magas szint (71-90 %): szamérték 4

o Teljes fejlettség szintje (91-100 %): szamérték 5

Folytathatja a munkat a felméréssel, ha rakattint a VISSZA A KEZDOLAPRA gombra:




BEHEALTH

Terms and conditions of the Creative Commons Attribution (CC-BY) license

@ ® © 2026 by the authors. Submitted for possible open-access publication under the
(http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/).



