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Používateľská príručka k inteligentnému mentoringovému nástroju 

BEHEALTH 

Táto príručka pomáha respondentom projektu BEHEALTH vyplniť dotazník o systémoch internej 

zabezpečovania kvality poskytovateľov ošetrovateľského odborného vzdelávania a prípravy (NVET) a 

ošetrovateľského pracovného vzdelávania (NWBL). 

Navštívte webovú stránku BEHEALTH Inteligentného Mentoringového Nástroja (IMT): 

https://behealth.trebag.sk/  

V pravom hornom rohu si môžete zvoliť jazyk rozhrania: 

 

Kliknite na AKO POUŽÍVAŤ PLATFORMU a stiahnite si používateľskú príručku vo formáte PDF. 

Aby bola vaša registrácia kompletná, potrebné je začať s ZAREGISTROVAŤ SA: 

   

 

Po registrácii sa prihláste cez LOGIN. 

https://behealth.trebag.sk/
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IMT analyzuje údaje podľa krajiny. Dotazník môžete vyplniť opakovane a program vám poskytne spätnú 

väzbu porovnávajúcu vaše PREDCHÁDZAJÚCE VÝSLEDKY. Aby to fungovalo, nastavte si osobné údaje 

v časti NASTAVENIE PROFILU. 

 

Po dokončení nastavení kliknite na SPÄŤ NA HLAVNÚ STRÁNKU. 

 

 Otvorí sa vám Inteligentný mentoringový nástroj s dvoma nástrojmi: 
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Vyberte si medzi nástrojom NVET a NWBL kliknutím na nástroj, s ktorým chcete pracovať: 

 

Potom kliknite na modul, s ktorým chcete pracovať (podľa vašej úlohy v systéme interného 

zabezpečenia kvality). Zobrazia sa vám otázky, ktoré vyzerajú takto: 

 

Keď zaškrtnete svoju odpoveď, môžete sa pohybovať dopredu alebo dozadu pomocou tlačidiel 

PREDCHÁDZAJÚCI a ĎALŠÍ: 
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Po zodpovedaní všetkých otázok v module sa dostanete na stránku so spätnou väzbou. Kliknite na 

HODNOTENIE: 

 

Dostanete súhrnnú vetu, diagram, podrobnú spätnú väzbu a odporúčania ktoré zédpovedajú 

dosiahnutej úrovni interného zabezpečenia kvality vo vašej organizácii: 
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Vaše najnovšie odpovede sú znázornené žltou čiarou. Vrcholy označujú výsledky v rôznych skupinách 

otázok. Číselná hodnota označuje dosiahnutú úroveň. 

 Minimálna úroveň (0-20 %): Hodnotenie 1 

 Rozvojová úroveň (21-50 %): Hodnotenie 2 

 Moderate level (51-70 %): Hodnotenie 3 

 High level (71-90 %): Hodnotenie 4 

 Full achievement level (91-100 %): Hodnotenie 5 

V práci s hodnotením môžete pokračovať kliknutím na SPÄŤ NA DOMOVÚ STRÁNKU: 
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